Caso de Exito

Implementacion Sistema TRESS en
HUBBELL
Bel Eléctricos

HUBBELL

Introduccién

Corporativo estadounidense fundado por Harvey Hubbell 1l en las ultimas décadas del siglo
IX, contempordneo de Tomas Edison, Henry Ford y Westinhouse. Actualmente con
operaciones en Estados Unidos, Inglaterra y México se consolida como una de las empresas
de mayor éxito en el area eléctrica, de iluminacion y de telecomunicaciones. A principios de
los 90’s decide invertir en Ciudad Juarez con operaciones de diferentes segmentos.

Area de Oportunidad

El administrar la informacién de sus empleados en una plataforma actualizada, integral y
gue cumpla con sus estandares corporativos, hicieron que Hubbell se decidiera a cambiar su
antigua plataforma de némina, desintegrada de recursos humanos y de su control de
asistencia. Mas de un afio duré el proceso de seleccion de esa nueva plataforma, Grupo Tress
Internacional reunid los requisitos que Hubbell buscaba para ese cambio.

Solucion Beneficios
Sistema TRESS versién Corporativa MSSQL e Integracién de los procesos de
Server con los siguiente médulos: asistencia y némina en un solo sistema
e Empleados e Interfase con terminales de asistencia
« Asistencia KRONOS
o NOmina e Manejo de confidencialidad por niveles
e IMSS/INFONAVIT o Habilidad de rastreo de procesos y
e Cursos calculos
e Supervisores e Funcionalidad para consultar nominas
e Base de Datos MS-SQL de periodos ya afectados
e Proyecto de Implementacion e Administracion de la aplicacion y la
e Importacion de datos de empleados base de datos de un solo lugar
y de nd6mina « Autosuficiencia para la creacion de

reportes nuevos

e Una sola base de datos en plataforma
robusta y segura

e Un solo sistema.

e Un solo proceso.

e Un solo reporteador utilizado por el
usuario directo, de maxima flexibilidad
en construccion de formulas y rapidez
en tiempos de ejecucion.
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o Funcionalidad del sistema 100%
configurable

e Generacion de reportes asi como los 23
tipos de de archivos mas comunes (
Ejemplo, ASCII, XLS, HTLM, BMP, CSV,
Mail Merge etc.

e Interfases con otros sistemas

o Estandares de Microsoft Windows

e Definicidén de grupos y usuarios lo que
permite un control exacto de
seguridad.

e Bitacora de movimientos.

Resultados Entregables

e Proyecto de 5 semanas e Licencias del sistema TRESS version

« Configuracion centralizada para las 2.6 Corporativa MSSQL Server 1500
10 plantas empleados

o Accesos al sistema agiles y e Disco compacto con ejecutables y
confiables documentacion del sistema

e Importacion de datos e historiales e Pdliza Anual de Mantenimiento de
de empleados Software

e Importacion de nédminas

e Aplicacion de niveles de
confidencialidad

e Eliminacion de costos de
mantenimiento del Sistema 36 de

Contrato de soporte técnico
Proyecto de implementacion
Capacitacion a usuarios

Base de datos con informacién
importada de Namex

IBM

o Reduccidn de tiempo en el proceso
de némina

e Procesos anuales administrables por
Hubbell

« Seguridad total de la informacion
por medio de respaldos
automatizados

e Control sobre conceptos de ingresos
y deducciones para futuros cambios

o Historial y rastreo de calculos y
procesos utiles para auditorias

e Informacion en linea para toma de
decisiones

e Compatibilidad con estandares
corporativos de tecnologia
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Ficha Técnica del Proyecto
Fecha del proyecto
Abril del 2005

Equipo de trabajo por parte de Hubbell
Haydee Garcia

Justo Flores

Perry Godfrey

Equipo de Trabajo Grupo Tress Internacional
Gerardo Reyes Rodriguez

Arturo Torres

Rafael Rucobo

Propuesta de Valor

Basados en las recomendaciones de clientes de Grupo Tress Internacional en la ciudad y en
las presentaciones donde se pudo validar que lo que ofrecia el Sistema TRESS, era lo que
Hubbell buscaba, hicieron que nos eligieran como su plataforma corporativa de recursos
humanos y ndmina

Conclusiones

La capacidad de contar con la estandarizacién de toda la informacion con un solo sistema
rdpido y exacto como lo es el Sistema TRESS, que permita el acceso a informes en linea
para una mejor toma de decisiones, es la estrategia que Grupo Tress Internacional ofrece a
sus clientes

Testimonio del Cliente

“En general nos fue muy bien en el proyecto de implementacion, gracias a la disponibilidad
de ambas empresas. Con los resultados de este proyecto, coincido con las recomendaciones
que amigos y colegas me hicieron de la empresa y del sistema, son muy buenos y esperemos
que la relacion siga por mucho tiempo™

C.P. Justo Flores
Contralor
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